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Nachhaltigkeit und 

Wohlergehen in 

Unternehmen

#1
Die planetaren Herausforderungen
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In den letzten Wochen haben wir bei 

Management meets You die Kernaspekte

des ganzheitlichen Managements in Online-

Sessions und Posts dargestellt.

Nun widmen wir uns bei Management meets 

Sustainability in den nächsten Wochen den 

Kontextaspekten einer ganzheitlich-

nachhaltigen Unternehmensführung. 

Unser heutiger erster Post behandelt die 

planetaren Herausforderungen…weitere 
Posts folgen ☺



M A N A G E M E N T   M E E T S   S U S T A I N A B I L I T Y

swipe

F R A N Z - F E R D I N A N D   K R E S S

Die Kernfrage lautet:
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Vier vernetzte zentrale Herausforderungen - deren 

Bewältigung einen gemeinsamen Beitrag von 

allen relevanten gesellschaftlichen Gruppen erfordert.
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X 
Challenge

(Planetary 
Stewardship)

Wir nennen das die X-Challenge:
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X 
Challenge

(Planetary 
Stewardship)

Vier globale Herausforderungen…
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X 
Challenge

(Planetary 
Stewardship)

…die es einzeln und im Zusammenhang 
wieder in Balance zu bringen gilt.
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X 
Challenge

(Planetary 
Stewardship)

From eXcess to eXcellence!
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Um Armut und Ungleichheiten auf der Welt 
zu reduzieren und gleichzeitig das 1,5°

Celsius-Ziel zu erreichen, bedarf es einer 

umfassenden und grundlegenden global-

gesellschaftlichen Transformation.

Unternehmen tragen dabei eine 

substanzielle Verantwortung.

Die Initiative Management meets You / 

Management meets Sustainability 

unterstützt Unternehmen & Organisationen 

mit Publikationen, Webinaren 

und Beratung.   
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Du willst mehr erfahren über 
Management  meets Sustainability?

Du hast Ideen, Anregungen oder Fragen?

Sende mir gerne eine Nachricht an
Franz-Ferdinand@management-meets-you.com

GLG Dein 

Franz-Ferdinand
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Glossar
Die Kern- und Kontextaspekte einer ganzheitlich-
nachhaltigen Unternehmensführung

Holistic Corporate Development extended
Core-Aspects & Context-Aspects => Socio-economical, ecological, societal-political and individual-
cultural sustainability
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